
 【対象個所】  

入学年度 ・・・ ２００９年度以前入学生 
 

 

学部固有科目 

 

2010 年度 新設科目 

 

 

 

 

 

【配当学年２年 選択必修科目】 

「国際ビジネス・インターンシップⅠ」（春学期） 

「国際ビジネス・インターンシップⅡ」（秋学期） 

「国際教育インターンシップⅠ」（春学期） 

「国際教育インターンシップⅡ」（秋学期） 〔各２単位〕 
 

① これらの科目を、2 年次に履修する、アメリカ研修Ⅰ・イギリス研修Ⅰ・オーストラ

リア研修Ⅰのグループに追加して、そのグループから１科目必修とします。 

② 成績評価は通常評価（S,A,B,C,D,F）です。 

 

学部固有科目 

 

2010 年度 新設科目 

 

 

 

【配当学年３年 選択科目】〔２単位〕 

「国際ビジネス研修Ⅱ」（春学期） 
 

① この科目は事前授業の他に、上海ビジネス研修（研修費用・渡航費用など全て

自己負担）に参加します。 

② 履修者数に制限があり、履修登録は不要です。 

③ 履修登録制限単位に含めませんが、卒業所要単位には含めます。 

④ 成績評価は通常評価（S,A,B,C,D,F）です。 

⑤ 履修者の募集は、履修登録時期とは別にＡＬＢＯ（アルボ）等で実施します。 

 

学部固有科目 

 

2010 年度 新設科目 

 

 

【配当学年２－４年 選択科目】 

「航空ビジネス論」 

「国際情報と企業戦略」 〔各２単位〕 

 
成績評価は通常評価（S,A,B,C,D,F）です。 

 

学部固有科目 

 

2010 年度 

科目運用の変更 

 

 

 

【配当学年２－４年 選択科目】〔２単位〕 

「国内企業インターンシップ」  

 
●履修については次の諸事項に留意し、全てキャリアセンターの指示に従ってくださ

い。 

① 一般企業・非営利団体にて、実務および実習体験を約 2 週間行います。ただし、

景気動向に伴い、履修希望者全員が実習を受けられるとは限りません。 

② 実習期間は 7 月～9 月頃です。 

③ 単位が認定された場合の成績評価は「認定（N）」とします。 

④ 単位として認定されるのは、キャリアセンターを通じ実習を行ったものに限りま

す。その成果を「参加報告書」にまとめ、実習日誌とともにキャリアセンターへ提

出します。 

⑤ 企業とのマッチングはキャリアセンターで行います。キャリアセンター主催のイン

ターンシップガイダンスに必ず参加し、一連の流れの説明を受けてください。ま

た、事前研修およびインターンシップ報告会にも参加してください。 

⑥ 履修登録は不要です。 

⑦ 履修登録制限単位には含めませんが、卒業所要単位には含めます。 

以 上 


